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Foreningens namn och verksamhetsomrade.
§ 1. Foreningens namn &r Atrium ideell forening.

§ 2. Verksamhetsomrade 4r Kronobergs lan.

Siite

§ 3. Styrelsen skall ha sitt sdte 1 Véx;jo.

Andamal och syfte

§ 4. Foreningen har som syfte att utveckla och forvalta verksamheter dér personer med psykiska
funktionshinder kan verka. Verksamhetens innehéll och inriktning ska styras av den psykiskt
funktionshindrades egna mal och forutsittningar med dkad livskvalitet som mal.

§ 5. Foreningen kan halla arbetsplatser, arbetstraningsplatser samt platser for meningsfull
sysselséttning for personer med psykiska funktionshinder. Personer som remitterats eller placeras 1
arbetsprojekt eller dylikt behdver inte vara medlem i foreningen.

Foreningsmedlem

§ 6. Till medlem antas fysisk person eller juridisk person som betalar in medlemsavgift och som kan
forvintas folja forenings stadgar och beslut, samt bidraga till forverkliga foreningens dndamal.

§ 7. Som foreningsmedlem har man stod och kan genom foreningens styrka skapa opinion for
gemensamma fragor. Man har ocksé foretrdde att utnyttja vissa forméner inom foreningen. Man har
diaremot inte foretrdde att ingd 1 ndgot av foreningens arbetsprojekt.

§ 8. Medlemsavgiften faststills pa drsmotet och géller ett ar 1 taget.
§ 9. Varje medlem har en rost. Medlem kan foretrddas av annan person genom dagtecknad fullmakt.
§ 10. Medlem fér inte sjélv eller genom ombud rosta i fragor om:

1. talan mot honom/henne.

2. Hans/hennes befrielse fran skadestandsansvar eller annan forpliktelse gentemot foreningen,
eller

3. talan eller befrielse som avses i 1 eller 2 betrdffande annan, om medlem i fragan har ett
visentligt intresse som kan strida mot féreningens.

§ 11. Medlem &ger ej rétt att fran foreningen uttaga ekonomisk vinstandel.

Uteslutning av medlem

§ 12. Medlem som genom oskickligt upptradande nedsétter eller skadar foreningens verksamhet kan
uteslutas av foreningen. For att utesluta en medlem krévs att alla i styrelsen dr eniga eller att vid ett
foreningsmote minst hilften av rostberittigande rostar for uteslutning.

§ 13. Medlem som uteslutits ur foreningen forlorar genast ritten att delta i foreningens
Overldggningar och beslut som ror foreningens angelédgenheter.



Medlems uttride

§ 14. Uppsdgning och uttrdde ur foreningen skall vara skriftlig. Uttrdde sker vid utgdngen av
rakenskapséret.

Styrelse

§ 15. Styrelsen svarar for foreningens organisation och forvaltningen av foreningens
angeldgenheter. Styrelsen skall se till att organisationen betrdffande bokforingen och
medlemsforvaltningen dven innefattar en tillfredsstdllande kontroll.

§ 16. Ordforande skall se till att ssmmantrade halls minst en gédng/kvartal. Vid
styrelsesammantraden skall protokoll foras och undertecknas av ordférande och utsedd ledamot.
Avvikande mening antecknas till protokollet. Protokollen skall féras i nummerfoljd.

§ 17. Forenings firma skall tecknas av ordférande, kassor och verksamhetschef, tva i forening..
Dessutom skall styrelsen tillse att skriftliga delegeringsrutiner utarbetas. Dessa klarldgger
befogenheter for ansvariga inom verksamheten.

§ 18. Styrelsen ar beslutfor om minst hilften av styrelseledamoterna ar nérvarande. Vid lika rostetal
géller den mening som ordforande bitrader.

§ 19. Styrelsen viljs pa arsmotet och bestdr av lagst 7 och hogst 11 ledamoter, varav 2 ledaméter
skall representera foreningarna IFSAP och RSMH. Fordelningen skall vara sé att ordférande och
antalet ledamoter bestér av ojamnt antal. Mandattiden skall estimmas sé att halva antalet ledamoter
avgar varje ar. Ordforande véljs for ett &r av arsmotet. [ Ovrigt konstituerar sig styrelsen sjilva.

§ 20. Om uppdrag som styrelseledamot upphor i fortid och detta medfor att antalet ledamoter
understiger antalet 7, skall ny styrelseledamot véljas pa foreningsmotet for den aterstdende
mandattiden.

Redovisning, Revision och sirskild granskning

§ 21. Foreningens rdkenskapsar skall utgoras av kalenderér. Senast den 15 februari skall styrelsen
lamna in en drsredovisning till revisorerna.

§ 22. Pé arsmotet skall tva revisorer och en suppleant véljas pa ett ar. En revisor skall vara
auktoriserad eller godkénd. Dessutom dger Véxjo kommun ritt att utse en revisor.

§ 23. Revisorerna skall i den omfattning som foljer god revisionssed granska foreningens
arsredovisning jamte ridkenskaper samt styrelsens forvaltning.

§ 24. Revisorerna skall senast den sista februari lamna sin revisionsberittelse till styrelsen.
§ 25. Pa arsmotet skall styrelsen ldgga fram drsredovisning och revisionsberéttelse for foreningen.

§ 26. Styrelsen skall infor arsmotet 1amna verksamhetsberéttelse. I verksamhetsberéttelsen skall
upplysning ldmnas i foljande hénseenden.

1. Sadana forhallanden som inte skall redovisas 1 resultatrdkningen eller i balansrdk- ningen,
men som &r viktiga for bedomningen av foreningens verksamhetsresultat och stéllning.

2. Sadana hindelser av vésentlig betydelse for foreningen som har intréffat under rdken-

skapsaret eller efter dess slut.

Visentliga fordndringar i medlemsantalet.

4. Forslag till dispositioner betrdffande féreningens vinst och forlust.
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5. Den arliga vinsten skall i huvudsak aterinvesteras i1 verksamheter inom Atrium eller liknande
verksamheter.



Valberedningen

§ 27. Valberedning viljs pa arsmotet. Valberedning skall bestd av 4 ledamoter, varav hélften avgér
varje ar.

§ 28. Valberedningens forslag till styrelsen skall 1damnas till sittande styrelse minst 2 veckor fore
arsmotet.

Foreningsmotet
§ 29. Arsmétet skall hillas senast den 31 mars.
§ 30.

§ 31. Kallelse till arsmote skall ske skriftligen per post, eller e-post tidigast 4 veckor och senast 2
veckor for arsmotet. Vid arsmotet skall verksamhetsberittelse,
valberedningens forslag samt eventuella motioner redovisas pa motet.

§ 32. Foreningsmatets beslut utgors av den mening som fitt mer &n hélften av de angivna rdsterna
eller, vid lika rostetal, den mening som ordférande bitrdder. Vid val anses den vald som har fatt de
flesta rosterna. Vid lika rostetal avgors valet genom lottning.

§ 33. Motioner till arsmotet skall vara inlimnade minst 4 veckor fore motet och skall ske
skriftligen. Vid for sent inkomna motioner har styrelsen rétt att besluta att motionen inte tas upp till
behandling pa motet.

§ 34. Vid arsmotet skall foljande drenden behandlas:

1. Val av métespresidium:

a) ordforande,

b) sekreterare,

c) tva protokolljusterare, tillika rostrdknare.

Upprittande och godkidnnande av forteckning 6ver narvarande medlemmar.
Fraga om motet blivit behorigen utlyst.

Styrelsens arsredovisning.

Revisorernas berittelse.

Faststéllande av resultat- och balansrékning.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

Beslut i anledning av vinst eller forlust.

9. Val av ordforande.

10.Val av dvriga styrelseledamoter.

11.11.Val av revisorer och suppleanter.

12.Val av valberedning.

13.Faststillande av medlemsavgift for ndstkommande rdkenskapsar.
14.Behandling av inkomna motioner.

15.Presentation av verksamhetsplan for ndstkommande rédkenskapsar.
16.Presentation av budget for ndstkommande rikenskapsar.
17.0vriga i forvig vickta fragor.
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§ 35. Extra foreningsmote skall hallas nér styrelsen finner skél till det. Sddant mote skall hdllas om
revisor skriftligen begér det eller om minst hélften av samtliga rostberdttigade kréaver det.

Andring av foreningens stadgar

§ 36. Beslut att dndra foreningens stadgar fattas vid foreningsmote. Forslag till &ndring lamnas till
styrelsen, som minst 2 veckor fore motet till alla medlemmar skall ldmna skriftlig redogorelse for
andringsforslagets innebord och styrelsens rekommendationer. Beslut dr giltigt om samtliga
nédrvarande rostberittigade 1 foreningen forenat sig om det eller om tva pa varandra foljande moten



bitrétts av minst tva tredjedelar av de ndrvarande rostberéttigade. I kallelsen som avser det andra
motet skall det anges vilket beslut det forsta har fattat.

Forvaring av dokument och tystnadsplikt géillande styrelseledamot och anstélld i foreningen.
§ 37. Dokument och protokoll skall forvaras atkomligt och pa ett betryggande sitt.

§ 38. Den som genom arbete eller uppdrag i foreningen far kdnnedom om sadant som kan skada den
personliga integriteten har tystnadsplikt. Aven dokument som kan skada den personliga integriteten
skall forvaras sa att ovidkommande inte har tillgang till dessa. De som genom sitt uppdrag eller
arbete kan komma bli féremal for ovan ndmnda skall skriftligen underteckna sérskilt dokument att
han eller hon skall f6lja géllande lagstiftning om tystnadsplikt.

Upplésning av foreningen

§ 39. Beslut om foreningens upphorande kan fattas vid arsmote eller vid extra foreningsméte. Minst
hilften av medlemmarna skall delta i métet och minst tva tredjedelar av de narvarande
medlemmarna skall rosta for upplosning. Tillgdngar skall tillfalla myndighet eller férening med
likartad verksamhet och &ndamal som foreningen. Med forslag till upplosning skall f6lja en bilaga
innehallande forslag till fordelning av foreningens tillgdngar.



